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Comune di Lecco

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
Numero 132 del 30/07/2020

OGGETTO: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E DELLA PERFORMANCE ANNO 2020
— VARIAZIONE

Il giorno 30 Luglio 2020, alle ore 09:10, nella Sede Comunale, si € riunita la Giunta Comunale
nelle persone dei sigg.

1 | BRIVIO VIRGINIO Sindaco P
2 | BONACINA FRANCESCA Vice Sindaco P
3 | BOLOGNINI GAIA Assessore P
4 | NIGRIELLO ROBERTO Assessore P
5 | MARIANI RICCARDO Assessore A
6 | GORETTI LORENZO Assessore P
7 | PIAZZA SIMONA Assessore P
8 | FUSI CLARA Assessore P
9 | VALSECCHI CORRADO Assessore P
10 | DOSSI ALESSIO Assessore P

PRESENTI 9. ASSENTI 1

Assume la presidenza il Sindaco VIRGINIO BRIVIO, partecipa il Segretario Generale, SANDRO
DE MARTINO incaricato della redazione del presente verbale.

Il Presidente accertata la validita dell’adunanza per il numero legale degli intervenuti, dichiara
aperta la seduta e sottopone all’'approvazione della Giunta Comunale la seguente proposta di
deliberazione:
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La presente deliberazione € stata adottata dalla Giunta Comunale, convocata e riunitasi con
collegamento telematico, cosi come disciplinato dalla deliberazione n. 48 del 19.03.2020
avente ad oggetto: "Approvazione linee guida sulle modalita di svolgimento telematico delle
riunioni degli organi collegiali e di governo".

Il Sindaco illustra alla Giunta comunale la seguente proposta di deliberazione:

1. CARATTERISTICHE PRINCIPALI - PRESUPPOSTI DI FATTO E DI DIRITTO -
MOTIVAZIONE

Il Piano esecutivo di gestione & uno strumento dinamico che, nel corso dell’lanno, viene

costantemente monitorato.

Le informazioni acquisite nei corso dei monitoraggi intermedi rispetto al periodo di inizio e di

fine attivita, hanno lo scopo, oltre che di promuovere la comunicazione e la diffusione della

conoscenza tra i diversi soggetti che fanno parte della struttura, anche e soprattutto di

effettuare la valutazione dei feedback ricevuti, per realizzare in base ad essi delle azioni

correttive rispetto alla strategia iniziale, nel modo piu celere e tempestivo possibile.

Puo, quindi, rendersi necessario rivedere fasi e/o i tempi di realizzazione degli obiettivi di cui si

compone, a seguito di nuovi elementi o fattori oggettivi, la cui realizzazione non fosse

prevedibile al momento della definizione dello strumento di programmazione. Si tratta,
dunque, di elementi interni e esterni all’ente che rendono pregiudizievole il raggiungimento
degli output finali dell’obiettivo.

E’ necessario procedere:

O alle modifiche degli obiettivi di Peg anno 2020 nei contenuti, indicatori di risultato,
tempistica, fasi, risorse umane assegnate alla luce di fattori non prevedibili in sede di
programmazione e a seguito di richiesta da parte dei responsabili delle aree sotto indicate,
anche in virtlu del monitoraggio effettuato al 30 giugno 2020, nonché alla previsione di
nuovi obiettivi:

- Area Staff — Sicurezza e viabilita

- Area 1 - Programmazione e controllo strategico, regolazione societa partecipate, qualita
dei servizi

- Area 2 - Programmazione finanziaria, approvvigionamento di beni e servizi

- Area 3 - Politiche sociali, per la casa e per il lavoro

- Area 4 - Promozione delle attivita culturali e formative, del turismo e dello sport

- Area 5 - Valorizzazione del patrimonio comunale

- Area 6 - Area Governo del territorio, opere pubbliche, manutenzione e decoro urbano

- Area 7 - Gestione del Territorio, Edilizia, Beni e Servizi Ambientali, Mobilita e Trasporti

O alla modica delle attivita strutturali delle aree sopra indicate

O alla ridistribuzione dei pesi degli obiettivi delle aree:
- Area Staff — Sicurezza e viabilita
- Area 1 - Programmazione e controllo strategico, regolazione societa partecipate, qualita
dei servizi
- Area 4 - Promozione delle attivita culturali e formative, del turismo e dello sport

Il Nucleo di Valutazione con verbale n. 5/2020 ha analizzato le richieste di variazione degli
obiettivi e ha concordato con quelle previste con questa deliberazione e con |'opportunita di
accogliere le richieste di variazione presentate.

2. RICHIAMI NORMATIVI

- Articolo 169 del Testo Unico.

- Articolo 175 co. 9 del Testo Unico.

- Principio contabile applicato all. 4.1 concernente la Programmazione di bilancio, punto 10.

3. PRECEDENTI

Il Piano esecutivo di gestione e della performance € stato approvato dalla Giunta Comunale con
deliberazione n. n. 25 del 20 febbraio 2020.
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4. EFFETTI ECONOMICI
Il presente atto non comporta alcun riflesso, né diretto, né indiretto, sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente.

LA GIUNTA COMUNALE
UDITA la relazione del Sindaco;
ACCERTATO che la competenza a deliberare sulla proposta in oggetto appartiene alla Giunta
comunale ai sensi dell’art. 48 del D.lgs. 18.8.2000, n. 267, e che & stato espresso, sulla
proposta della presente deliberazione, il parere ex art. 49 del D.lgs. medesimo, allegato, da
parte del Responsabile del servizio.
CON VOTI UNANIMI, legalmente espressi:

DELIBERA

1) Di approvare le modifiche al Piano esecutivo di gestione e della performance 2020 come da
allegato a questa deliberazione, come parte sostanziale ed integrante:

- Piano esecutivo di gestione e della performance 2020.

2) Di disporre che le attivita strutturali sono agli atti dell’ufficio.

La Giunta comunale, con separata votazione, resa ai sensi di legge e con esito FAVOREVOLE a
norma dell’art. 134, comma 4, del D.lgs. n. 267 del 18.8.2000, ha dichiarato la presente
deliberazione immediatamente eseguibile attesa |'urgenza di dare attuazione a quanto previsto
ai fini del conseguimento degli obiettivi.
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Il presente verbale é stato letto, approvato e sottoscritto

Il Sindaco Il Segretario Generale
VIRGINIO BRIVIO SANDRO DE MARTINO

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del D.Igs. n.82/2005

Piazza Diaz, 1-23900 Lecco (LC)-Tel. 0341 481.111 - Fax 0341 286874 - C.F.00623530136 www.comune.lecco.it
comune@pec.comunedilecco.it



mailto:comune@pec.comunedilecco.it

