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SCHEMA DI CONVENZIONE EX ART. 30 TUEL PER LA GESTIONE 

ASSOCIATA DEGLI UFFICI EUROPA 

 

TRA 
 
Il Comune di Vimercate (MB), legalmente rappresentato dal Sindaco sign. Francesco CEREDA, 
elettivamente domiciliato presso la sede Municipale del Comune stesso, C.F. 02026560157 
in esecuzione della Deliberazione di Consiglio comunale n. __ del __/__/22 
 

E 
 
Il Comune di Lecco (LC), legalmente rappresentato dal Sindaco sign. Mauro GATTINONI, 
elettivamente domiciliato presso la sede Municipale del Comune stesso, C.F. __________ 
in esecuzione della Deliberazione di Consiglio comunale n. __ del __/__/22 
 

PREMESSO 
 

 Che l’art. 30, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 stabilisce che al fine di svolgere in modo 
coordinato funzioni e servizi determinati, gli enti locali possono stipulare tra loro apposite 
Convenzioni; 

 Che con deliberazione n. __ del _________ il Consiglio Comunale di Vimercate (MB) ha 
approvato la convenzione tra i Comuni di Vimercate e Lecco per la gestione associata degli 
Uffici Europa; 

 Che con deliberazione n. __ del _______ il Consiglio Comunale di Lecco (LC) ha approvato 
la convenzione tra i Comuni di Vimercate e Lecco per la gestione associata degli Uffici 
Europa; 

 Che con Deliberazione di Giunta n. 41 del 16/03/2020 il Comune di Vimercate ha istituito 
l’Ufficio Europa con l’obiettivo di: 

o accrescere l’efficienza e l’efficacia dell’Ente nell’utilizzo dei  fondi strutturali, diretti 
e di cooperazione territoriale europea; 

o presidiare, reperire, selezionare, elaborare e diffondere presso i vari Uffici tecnici 
dell’Ente i bandi di finanziamento a vari livelli; 

o supportare le idee progettuali  degli Assessorati e dei diversi Uffici tecnici dell’Ente 
nella risposta ai bandi e nella progettazione di interventi di sviluppo di progetti 
europei; 

o ricercare partner europei per la partecipazione ai bandi succitati, ove necessario; 
o rafforzare il posizionamento regionale, nazionale ed europeo dell’Ente costruendo 

un sistema di relazioni stabili e durature in grado di favorire esperienze di 
cooperazione ed inserendo il Comune in reti esistenti ed attive nel settore della 
progettazione europea; 

 Che il Comune di Lecco (LC) intende istituire un Ufficio Europa di riferimento, sul modello 
di quello succitato di Vimercate, con l’obiettivo, tra gli altri, di rafforzare le competenze 
interne del personale finalizzato alle attività di fund-raising a valere sulla programmazione 
europea ordinaria e straordinaria (Piano Nazionale per la Ripresa e Resilienza), sulla 
programmazione nazionale e regionale; 
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CONSIDERATO 
 

 Che il Consiglio Europeo ha adottato il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 che 
stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027, a seguito di 
approvazione da parte del Parlamento Europeo, avvenuta nel dicembre 2020; 

 Che il Regolamento UE 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 definisce le regole per la politica di coesione 2021-2027 e le disposizioni comuni 
applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo 
di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, 
la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali  fondi e al Fondo Asilo, 
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno 
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

 Che il Regolamento UE 2021/1059 del Parlamento Europeo e del Consiglio del  24 giugno 
2021 definisce le disposizioni specifiche per l’obiettivo «Cooperazione territoriale europea» 
(Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di sviluppo regionale e dagli  strumenti di  
finanziamento esterno; 

 Che il Regolamento delegato UE 240/2014 della Commissione Europea del 7 gennaio 2014 
reca un codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e 
d’investimento europei; 

 Che con Delibera 78 del 22 dicembre 2021 del Comitato interministeriale per la 
programmazione economica e lo sviluppo sostenibile in materia di programmazione della 
politica di coesione 2021-2027 è stata approvata la proposta di accordo di partenariato 
2021-2027 e definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico nazionale dei programmi 
europei per il ciclo di programmazione 2021-2027; 

 Che nel luglio 2021 l’Unione Europea ha valutato positivamente il Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR) e, parallelamente, è stato approvato il decreto-legge del 31 
maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, recante: 
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento 
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»; 

 Che con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, sono state 
assegnate risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e 
corrispondenti milestone e target; 

 Che con decreto ministeriale dell’11 ottobre 2021, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 
279 del 23 novembre 2021, il Ministero dell’Economia ha reso note le procedure per la 
gestione del PNRR in merito alle risorse messe in campo. 

 
 

CIÒ PREMESSO E CONSIDERATO 
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente convenzione. 
 
 

Art.1 - Oggetto della convenzione 
 
I Comuni di Vimercate e di Lecco, nel rispetto del disposto della normativa vigente, stipulano la 
presente convenzione per gestire in forma associata l’Ufficio Europa.  



3 
 

La presente convenzione regola i rapporti tra i Comuni convenzionati per lo svolgimento del 
servizio Europa e per il coordinamento degli Uffici Europa dei due Comuni. 

 
 

Art. 2 – Coordinamento amministrativo 
 
Ai fini del coordinamento amministrativo, la sede principale del servizio associato è fissata presso 
l’Ufficio Europa del Comune di Vimercate. 
Il(la) Responsabile del servizio associato è individuato(a) nella figura del Responsabile del Servizio 
dell’Ufficio Europa del Comune di Vimercate. 
Il(la) responsabile dell’Ufficio è titolare di Posizione Organizzativa di Alta Professionalità 

 
 

Art. 3 - Finalità 
 
La presente convenzione definisce le modalità di gestione associata del servizio Ufficio Europa 
degli Enti interessati per consentire: 
 

 il superamento di una dimensione localistica comunale che, in una logica di rete e 
sinergia, garantisca al contempo una uniformità di prassi procedurali; 
 

 favorire l’efficienza e l’efficacia delle procedure aventi ad oggetto la gestione dei fondi 
istituiti al livello europeo, nazionale, regionale ovvero dei fondi messi a disposizione di 
Fondazioni private, dedicando particolare attenzione alle 3 fasi che, in ordine progressivo, 
caratterizzano il c.d. “lavoro per progetti”, ovvero:  

o la fase di analisi, identificazione e selezione delle diverse opportunità di 
finanziamento che, alla luce di una valutazione circa le finalità dell’ente, conduce 
alla costruzione e alla stesura del progetto da candidare; 

o la fase di monitoraggio, che in un momento successivo all’assegnazione di 
contributo o del finanziamento, consente di valutare i tempi, i costi e la qualità del 
progetto in corso di realizzazione, al fine di porre in essere eventuali e tempestive 
azioni correttive, consentendo al progetto di progredire, sotto il profilo economico 
e finanziario; 

o la fase di rendicontazione che, a progetto ultimato, indica i risultati raggiunti, 
attraverso il resoconto di tutte le spese effettivamente sostenute dal soggetto 
beneficiario del contributo o finanziamento per la realizzazione del progetto  

 
 una valorizzazione delle risorse umane a disposizione degli Enti secondo un principio di 

organizzazione basato su competenze altamente specialistiche. 
 
Nel complesso, la gestione associata del servizio Europa garantirà il coordinamento della fase di 
progettazione, in relazione alle opportunità di finanziamento europee, nazionali e regionali e il 
supporto amministrativo al monitoraggio ed alla rendicontazione per progetti in relazione ai quali 
il Comune di Lecco e il Comune di Vimercate risulteranno assegnatari di finanziamenti e contributi. 
 
Rispetto alle finalità di cui sopra, ed allo scopo di verificare lo stato di attuazione della presente 
Convenzione il Comune di Vimercate ed il Comune di Lecco, organizzeranno degli incontri di 
aggiornamento periodico. 
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Art. 4 - Risorse finanziarie per la gestione associata 
 
La gestione associata degli Uffici Europa del Comune di Vimercate e del Comune di Lecco si baserà 
su di una condivisione di risorse umane e non prevede costi a carico degli Enti che non siano quelli 
legati alla gestione ordinaria. 
La retribuzione del Responsabile del Servizio con funzione di Posizione Organizzativa dell’Ufficio 
associato sarà corrisposta dal Comune di Vimercate e ripartita in misura uguale tra gli enti 
convenzionati, comprensiva dell’indennità di posizione organizzativa per alta professionalità, già 
soggetta a pesatura da parte del Comune di Vimercate con determina del Segretario Generale n. 
270 del 20/04/2022 recante “Graduazione delle posizioni organizzative e delle alte professionalità 

a decorrere dal 1/05/2022”, che ammonta a EUR 11.264,00 annui e  sarà condivisa tra i due Enti 
sulla base del criterio di proporzionalità al 50% come segue: 

 EUR 5.632,00 annui a carico del Comune di Vimercate; 
 EUR 5.632,00 annui a carico del Comune di Lecco. 

Eventuali variazioni in aumento dell’indennità dovute a modifiche apportate al sistema di pesatura 
resteranno a carico del comune di Vimercate 

 

Art. 5 – Risorse umane e strumentali e struttura organizzativa 
 
Gli uffici Europa dei Comuni di Vimercate e di Lecco si doteranno inizialmente delle risorse di 
personale come a seguire: 

- N. 1 Responsabile del Servizio Istruttore Direttivo Cat. D con funzione di Posizione 
Organizzativa di Alta Professionalità; 

- N. 1 Istruttore amministrativo Cat. C giuridicamente alle dipendenze del Comune di 
Vimercate; 

- N. 1 Istruttore amministrativo Cat. C giuridicamente alle dipendenze del Comune di Lecco;  
Resta salva la volontà delle singole Amministrazioni di incrementare la dotazione di personale con 
oneri a proprio carico in considerazione di esigenze sopravvenute che lo richiedano.  
È previsto, ove necessario, il ricorso a forme di consulenza specialistica in attività di euro 
progettazione di supporto agli Uffici Europa per la predisposizione di candidature progettuali.  
Gli Uffici Europa dei Comuni potranno all’occorrenza anche attivare convenzioni ad hoc con le 
Università del territorio regionale e nazionale per tirocini curriculari in modo strutturale e 
continuativo. 
I comuni associati assicureranno l’accesso ai propri sistemi di posta e agli applicativi in uso al 
responsabile e al personale assegnato all’Ufficio Europa. 
Al personale che si reca presso il comune associato diverso da quello di appartenenza spetta il 
rimborso spese calcolato secondo le modalità previste nel caso di missione. 

 
 

Art. 6 – Decorrenza e durata 
 
La presente convenzione avrà durata triennale a decorrere dalla costituzione formale della stessa. 
La convenzione potrà essere sciolta in qualunque momento per una delle seguenti cause: 

 Scioglimento consensuale mediante atti deliberativi consiliari adottati da entrambe le 
Amministrazioni Comunali; 
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 Recesso unilaterale di una delle Amministrazioni comunali contraenti da adottare con atto 
deliberativo consiliare e notificato con preavviso di almeno 30 giorni all’altra 
Amministrazione. 

Prima della scadenza potrà essere rinnovata per un uguale periodo con apposito atto deliberativo 
degli enti interessati. 
 
 

Art. 7 – Disposizioni finali e transitorie 
 
Per ogni aspetto non previsto nella presente convenzione si provvede d’intesa tra i Comuni 
aderenti alla gestione associata, ai sensi dell’art. 30 del Dlgs n.267/2000. 
 
 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto 

 
___________________, lì ___/___/_____    Per il Comune di Vimercate (MB) 

 
 

______________________________ 
 
 
___________________, lì ___/___/_____               Per il Comune di Lecco (LC) 

 
 

_____________________________ 
 
 
 
 


